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SCHLAGT DEIN HERZ

FUR DIE BILDUNGSWELT?

DANN BIST DU-BEI UNS GENAU RICHTIG.

WIR SUCHEN DICH ALS

Lehrperson Berufsvorbereitendes Schuljahr
Schwerpunkt BVS Plus

@

per 1. August 2025 60-80% Spiez
unbefristet

BIST DU BEREIT?

e Lehrperson fur den Unterricht an einer BVS Plus Klasse e Arbeiten in den Lernbereichen mit Binnen-

e Unterrichten von Alltagsstrukturierung, Kennenlernen
der eigenen Starken und Interessen

e Gemeinsam mit dem Team aus Lehrpersonen,
Schulsozialarbeitern, Heilpadagogin und Netzwerkern
Uberfachliche Kompetenzen (Alltagsbewaltigung/
Grundlagenarbeitsfahigkeit) vermitteln

e Unterrichten im Team inkl. Coaching und Betreuung

e Unterrichten von weiteren individuellen Forder-
punkten aus den Bereichen: Sprachkompetenz
(Deutsch), Grundkompetenzen Mathematik, Beruf-
und Allgemeinbildender Unterricht.

differenzierung. Du kennst dich in der Arbeit mit
Kompetenzprofilen aus. Ausserdem arbeitest du eng
mit dem vorhandenen Bezugspersonensystem der
Lernenden zusammen und Ubernimmst Aufgaben der
Fallfihrung und -begleitung.

Unterrichten nach dem Jahresarbeitszeitmodell
(100%-Anstellung entspricht einer Jahresarbeitszeit
von 1930 Stunden.) Die genauen Unterrichtstage
werden in Zusammenarbeit mit dem Team noch
festgelegt.
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DAS BRINGST DU MIT

e Innovative und offene Grundhaltung

* Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

e Begeisterungs- und Teamfahigkeit

e Eine selbststandige und verantwortungsbewusste
Personlichkeit

e |ehrdiplom auf Sekundarstufe | und/oder Sekundar-
stufe I

e Erfahrung mit Berufswahlthemen und Coaching

e CAS «Berufliche Orientierung begleiten» oder
adaquate Weiterbildungen

e Erfahrung mit Erlebnispadagogik erwiinscht

e Du bist bereit, aktiv in der Schulentwicklung
mitzuwirken.

DAS BIETEN WIR DIR

e Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld: Begleite junge
Berufsleute auf ihrem Berufsweg

e Werte und FUhrung: Vertrauen und Wertschatzung,
Entwicklung, Innovation, Nachhaltigkeit und

Gesundheitsschutz sowie das Miteinander bilden die

Basis fur unsere Fihrung

e Kultur: Wir leben Engagement nach dem Leitsatz
«Wir tun das, was wir tun, weil wir es gerne tun.»

e Entwicklung und Forderung: Profitiere vom gross-
zligigen internen Kursangebot als auch von der
Unterstltzung bei externen Aus- und Weiter-
bildungen

e Fairer Lohn: Wir verfolgen eine anforderungs-
gerechte, markt- und leistungsbezogene Gehalts-
politik (Lehreranstellungsgesetz des Kantons Bern)

e Vernetzung: Durch Mobilitdten und Austausch
pflegen wir regelmassig regionale, nationale und
internationale Beziehungen

Wir fordern und schatzen Vielfalt in all ihren Facetten — unabhangig von sozialer Herkunft,
Ethnie, Nationalitat, Religion, Weltanschauung, Alter, kérperlichen und geistigen Fahigkeiten,
Geschlecht, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat und Geschlechtsmerkmalen. Alle Formen

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Bewirb dich bis am 22. April 2025 tber das
kantonale Stellenportal und werde Teil des
Berufsbildungszentrums IDM. Wir freuen uns!

Vorstellungstermine sind in KW 17 geplant

HAST DU NOCH FRAGEN ZUR STELLE?

Auskunft erteilt dir gerne

Jurg Frei

Abteilungsleiter Brlickenangebote
+41 33650 71 06
juerg.frei@idm.ch

idm.ch
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von Diversitat sind bei uns willkommen, auch die nicht explizit genannten.


https://www.ksml.apps.be.ch/ksml/stellen/ad/33684?lang=de
mailto:juerg.frei%40idm.ch?subject=Stellenangebot%20Lehrperson%20BVS%20mit%20Schwerpunkt%20BVS%20Plus
https://www.idm.ch

