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DU HAST DEN UBERBLICK, PACKST MIT AN
UND HALTST DEN BETRIEB AM LAUFEN?

DANN:-BISTDU BEI.UNS-GENAU:RICHTIG.

WIR SUCHEN DICH ALS

Co-Leitung Hausdienst

@

per 1. August 2026 100% Thun
oder nach Vereinbarung unbefristet

BIST DU BEREIT?

Als Co-Leitung Hausdienst tragst du gemeinsam mit der bestehenden Leitung die Verantwortung
fur den reibungslosen Betrieb unserer Infrastruktur und Anlagen.

e Mitverantwortung fur die Filhrung und Einsatz- e Mitverantwortung fur Materialbewirtschaftung,
planung des Hausdienstteams inkl. Reinigungsteam Beschaffungen und Budget

e Verantwortung fir die fachgerechte Betreuung e Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits-
und Ausbildung der Lernenden (Fachmann/-frau vorschriften, Hausordnung und Betriebsabldufen
Betriebsunterhalt EFZ) e Unterstlitzung bei Veranstaltungen und im

e Sicherstellung einer effizienten, strukturierten Schulbetrieb

Zusammenarbeit im Team

e Sicherstellung des einwandfreien Betriebs aller
technischen Anlagen

e Planung, Organisation und Durchfihrung von
Unterhalts-, Reparatur- und Reinigungsarbeiten
(inkl. Aussenanlagen)

e Koordination von externen Fachpersonen und
Dienstleistern



INDUSTRIE
DIENSTLEISTUNG
MODEGESTALTUNG

1IDIM

DAS BRINGST DU MIT

Berufliche Grundbildung mit eidg. Fahigkeits-
zeugnis EFZ

Weiterbildung als Hauswart/in mit eidg. Fachausweis,
zusatzliche Weiterbildung im Facility Management
auf Stufe HF oder HFP ist von Vorteil.

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Hausdienst,
Facility Management oder Unterhalt

Erfahrung in der Fihrung oder Bereitschaft,
FUhrungsverantwortung zu Ubernehmen
Technisches Verstandnis fir Gebdude- und
Betriebstechnik

Mitverantwortung fur den Bereich Sicherheit

sowie Unterstltzung des Sicherheitsbeauftragten
der Schule

Selbststandige, strukturierte und zuverlassige
Arbeitsweise

Hohe Dienstleistungsorientierung und
Verantwortungsbewusstsein

Teamfahigkeit sowie Freude an der Zusammenarbeit
mit verschiedenen Anspruchsgruppen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gute IT-Kenntnisse (z.B. MS Office)

Innovative und offene Grundhaltung

DAS BIETEN WIR DIR

 Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld: Begleite junge
Berufsleute auf ihrem Berufsweg

e Werte und Fihrung: Vertrauen und Wertschatzung,
Entwicklung, Innovation, Nachhaltigkeit und
Gesundheitsschutz sowie das Miteinander bilden
die Basis fur unsere Fihrung

Kultur: Wir leben Engagement nach dem Leitsatz
«Wir tun das, was wir tun, weil wir es gerne tun.»
Fairer Lohn: Wir verfolgen eine anforderungs-
gerechte, markt- und leistungsbezogene Gehalts-
politik (Personalanstellungsgesetz des Kantons Bern)
Arbeitszeit und Ferien: Bei uns kannst du deine
Arbeitszeit flexibel gestalten und Beruf sowie
Privatleben in Einklang bringen (Jahresarbeitszeit,
den Prozessen der Institution angepasst)
Entwicklung und Férderung: Profitiere vom
grosszigigen internen Kursangebot als auch von
der Unterstltzung bei externen Aus- und Weiter-
bildungen

Vernetzung: Durch Mobilitdten und Austausch
pflegen wir regelmassig regionale, nationale und
internationale Beziehungen

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Bewirb dich bis am 26. April 2026 Uber das
kantonale Stellenportal und werde Teil des
Berufsbildungszentrums IDM. Wir freuen uns!

HAST DU NOCH FRAGEN ZUR STELLE?

Auskunft erteilt dir gerne
Yasotha Sivarajah
Abteilungsleitung Finanzen
und Dienste

+41 33227353
yasotha.sivarajah@idm.ch

idm.ch

Wir fordern und schatzen Vielfalt in all ihren Facetten — unabhangig von sozialer Herkunft,
Ethnie, Nationalitat, Religion, Weltanschauung, Alter, kérperlichen und geistigen Fahigkeiten,
Geschlecht, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat und Geschlechtsmerkmalen. Alle Formen
von Diversitat sind bei uns willkommen, auch die nicht explizit genannten.
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https://www.jobs.apps.be.ch/offene-stellen/co-leitung-hausdienst/bbaaff10-fcb9-412b-8e6e-dfb07e74bf19
mailto:yasotha.sivarajah%40idm.ch?subject=Stellenangebot%20Co-Leitung%20Hausdienst
https://www.idm.ch/

